BIOREUMA

REGLAMENTO DE Cadigo SG-04-RG-01
SEGURIDAD Y SALUD EN EL RGES 6.0
TRABAJO Pagina lde5

CONTROL DE CAMBIOS

FECHA \ VERSION RAZON DEL CAMBIO
Diciembre de 2016 1.0 Version original
Diciembre de 2017 2.0 Actualizacion documental, por cambio del gerente
Diciembre de 2018 3.0 Actualizacion documental, por cambio del gerente
Mayo de 2020 4.0 Actualizacion documental, modificacion de la redaccion y

contenidos de articulos 2,4,56, 7y 8.
Cambio de la Resolucion 1111 de 2017 (derogada) por la
Resolucion 0312 de 2019
Inclusién del peligro Biolégico Virus SARS-CoV-2 COVID
19

Enero de 2023 5.0 Actualizacion y ajustes del articulado

Febrero de 2024 6.0 Actualizacion y ajustes del articulado

Elaborado por: | Nidia Angélica Valero— Terapeuta Ocupacional Fecha: Mayo de 2020

Revisado por: Yuly Paola Carrillo Rojas — Lider Calidad Fecha: Mayo de 2020

Aprobado por: Dennis Christian Ramirez — Gerente Fecha: Mayo de 2020
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G CENTRO PARA £ MANESO DE ARTRITTIS Y LA OSTEOPOROSIS,

RAZON SOCIAL: BIOREUMA S.A.S.

NIT: 900491594-3

NOMBRE DE LA ARL: POSITIVA

NUMERO DE AFILIACION: 144363

CIUDAD: CUCUTA

DEPARTAMENTO: NORTE DE SANTANDER

DIRECCION PRINCIPAL: CALLE 13A 2E-87 CAOBOS

TELEFONO: (7) 5943165

DESCRIPCION DE PROYECTO O CIUDAD DIRECCION
SUCURSALES: Cucuta CALLE 13 A 2E-87 CAOBOS

CODIGO (Decreto 768 de 2022) | 2 8621 01
CLASE O TIPO DE RIESGOS I

ASIGNADO POR LA ARL:

Actividades de la practica médica, sin internacion, incluye
consulta y tratamiento médico general y especializado
ACTIVIDAD ECONOMICA: realizada por médicos generales, especialistas y cirujanos; los
servicios de consulta médica a pacientes internos ejercida por
médicos no vinculados a la institucién de internacién.

BIOREUMA S.A.S. prescribe el presente reglamento contenido en los siguientes términos:

ARTICULO 1. EI presente reglamento buscara la identificacion, prevencion y control de los
accidentes de trabajo y enfermedades laborales, garantizando un ambiente de trabajo seguro y

saludable.

ARTICULO 2. BIOREUMA S.A.S. se compromete a dar cumplimiento a las disposiciones

legales vigentes, en Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO 3. BIOREUMA S.AS. se obliga a promover y garantizar la constitucién y
funcionamiento de los grupos de apoyo al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el

Trabajo:

a) Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo, de conformidad con lo establecido
en el Decreto 614 de 1984, Resolucion 2013 de 1986, Decreto 1295 de 1994 y Resolucion 1016
de 1989.
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b) Comité de Convivencia Laboral, de conformidad con lo establecido en la Resoluciéon 2646
de 2008, Ley 1010 de 2006 y resolucién 1356 de 2012.

¢) Brigadas de Emergencias: de conformidad por lo establecido en la Ley 9 de 1979, Decreto
614 de 1984, Resolucion 1016 de 1989, Ley 322 de 1996, Ley 1575 de 2012

ARTICULO 4. BIOREUMA S.A.S. se compromete a designar los recursos necesarios para
desarrollar actividades permanentes del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el

Trabajo, de conformidad con la normatividad vigente aplicable.

ARTICULO 5. Los peligros existentes en BIOREUMA S.A.S. estan constituidos principalmente

Ruido (Intermitente) Hipoacusia, cefalea, fatiga

lluminacion (por exceso o deficiencia) visual, sudoracion excesiva,

Temperaturas extremas (Calor y frio | disconfort térmico, estrés,

ambientales) irritabilidad, paralisis facial,

Presion atmosférica (Normal y ajustada) mareos, nauseas, vomitos,
alteraciones en el equilibrio,
disminucion del rendimiento
laboral.

Polvos organicos o inorganicos Irritaciones visuales, cutaneas y
Fibras respiratorias, alergias, dermatitis
Liguidos (Nieblas y rocios) por contacto, afecciones

respiratorias, cefalea.
Factores de Riesgo Intralaboral Fatiga fisica, estrés, irritabilidad,
Factores de Riesgo Extralaboral desconcentracion, bajo
Factores de Riesgo Individual. rendimiento laboral, cefalea,
Estrés. agotamiento, ansiedad, cambios
en el estado de animo, alteracion
de la conducta.

por:
FACTOR DE
RIESGO FUENTE GENERADORA EFECTOS POSIBLES

» Virus, incluido el SARS-CoV-2 COVID 19 Irritaciones en los ojos y/o piel,
> Bacterias dermatitis, alergias, infecciones,
» Hongos heridas, conjuntivitis, dengue,

BIOLOGICO » Parasitos varicela. Afecciones respiratorias
» Picaduras leves a graves.
» Mordeduras Muerte
» Fluidos o excrementos
>
>
>

Fisico

QUIMICO

PSICOSOCIAL

» Posturas (Prolongada, mantenida, forzada, | Fatiga muscular, espasmos
anti-gravitacional) musculares, cervicalgia,
BIOMECANICOS > Esfu_er_zo N lumbalgia, sm_drome del tnel del
» Movimientos repetitivos carpo, alteraciones de columna,
» Manipulacion manual de cargas tendinitis, bursitis, problemas

circulatorios, entre otras.
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CONDICIONES DE MECANICO MECANICO
SEGURIDAD » Herramientas Atrapamientos, machucones,
> Equipos golpes, pinchazos, heridas,
amputaciones, irritacion visual,
perdida visual.

ELECTRICO ELECTRICO

> Baja tension Quemaduras, electrocucion,

> Mediana tension muerte

>

> Planta eléctrica

» Tomas, cables, equipos energizados

LOCATIVO LOCATIVO

» Sistemas y medios de almacenamiento Golpes, esguinces, fracturas,

> Superficies de trabajo (Irregulares, | luxaciones, heridas, trauma
deslizantes, con diferencia del nivel) craneo encefalico, muerte.
Condiciones de orden y aseo (Caida de
objetos)

TECNOLOGICO TECNOLOGICO

> Explosion Quemaduras, alteraciones

» Fuga respiratorias, muerte.

» Derrame

» Incendio

ACCIDENTE DE TRANSITO ACCIDENTE DE TRANSITO

» Colisiones Golpes y heridas mudltiples,

> Atropellamientos fracturas, trauma craneo

» Volcamientos encefalico, dafio en d&rganos,
muerte.

PUBLICOS PUBLICOS

> Robos Agresion fisica, golpes, heridas,

» Atracos trastornos psicoldgicos, muerte.

» Asaltos

> Atentados

» De orden publico

» Sismo Atrapamientos, golpes, heridas y
FENOMENOS » Terremoto fracturas_multlples, )

» Vendaval amputaciones, trauma craneo
NATURALES e o .

> Inundacién encefélico, ahogamiento,

» Precipitaciones (Lluvias.) hipotermia, muerte.

PARAGRAFO. BIOREUMA S.A.S. ejerce control de los peligros y riesgos, en la fuente, el
medio y/o en el trabajador, de conformidad con lo estipulado en el Sistema de Gestion de

Seguridad y Salud, a través del ciclo de mejora continua P-H-V-A.

ARTICULO 6. BIOREUMA S.A.S. y sus trabajadores daran estricto cumplimiento a las
disposiciones legales y las normas de la empresa en referencia al Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.
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ARTICULO 7. BIOREUMA S.A.S., cuenta con un proceso de induccién/reinduccién orientada a
el conocimiento de los aspectos mas relevantes del SG SST, la identificacion de peligros y
riesgos propios de las actividades a desempefiar y las medidas de prevencién y control

establecidas.

ARTICULO 8. Este reglamento permanecera exhibido en por lo menos dos lugares visibles de

los locales de trabajo, y se daran a conocer a todos los trabajadores a su ingreso.

ARTICULO 9. EI presente reglamento entra en vigencia a partir de su aprobacién por el
Representante Legal y durante el tiempo que BIOREUMA S.A.S. conserve sin cambios

sustanciales, las condiciones existentes en el momento de su aprobacion.

il

DENNIS CHRISTIAN RAMIREZ VELANDIA

Gerente

27/02/2024



